
年間指導計画                                  別紙３ 

 

 
職員会議等 

未然防止に向けた取

り組み 

早期発見に向けた取

り組み 

        

４

月  

生活指導部会で 

指導方針・計画作成 

入学前のこども園との

情報交換 

児童報連相 

学級づくり 希望者懇談会 

生活指導部会 地域行事参加 いじめアンケート 

５

月  

 職員研修会 児童報連相 

 小中連携部会  

生活指導部会  いじめアンケート 

６

月 

  児童報連相 

  生活アンケート 

生活指導部会  いじめアンケート 

７

月 

  個別懇談会 

児童の情報交換会  児童報連相         

生活指導部会  いじめアンケート 

８

月 

  児童報連相 

 地域行事参加  

 カウンセリング研修 いじめアンケート 

９

月 

  児童報連相 

   

生活指導部会  いじめアンケート 

10

月  

 地域との交流 i-checkテスト 

 地域行事参加 いじめアンケート 

生活指導部会  生活アンケート 

11

月 

 地域との交流 児童報連相 

   

生活指導部会  いじめアンケート 

12

月 

  個人懇談会 

児童の情報交換会  児童報連相 

生活指導部会  いじめアンケート 

１

月 

  児童報連相 

   

生活指導部会  いじめアンケート 

２

月 

  児童報連相 

 小中連携部会  

生活指導部会  いじめアンケート 

３

月 

児童の情報交換会  児童報連相 

生活指導部会の 

本年度のまとめ 

  

 いじめアンケート 

 

未然防止に向けた取り組み 

・入学前にこども園との情報

交換をする。 

・いじめを許さない学校づく

りを進める。 

・必要に応じて、家庭訪問を行

う。 

・定期的に、下校指導を職員が

行う。 

・定期的に生活指導部会を開

催し、情報交換を図る。 

・スクールカウンセラーと連

携し、カウンセリング研修

を行う。 

・地域の秋祭りや地蔵祭り、盆

踊りといった行事に積極的

に参加する。 

・人権学習を行う。 

・ＳＮＳの使い方について学

級活動のカリキュラムの中

で指導する。 

職員会議等 

・生活指導委員会は、１ヶ月

に一度生徒の情報交換、要

配慮児童の観察などについ

て会議をする。 

早期発見に向けた取り組み 

・生活アンケート年１回、いじ

めアンケートは毎月１回実

施。 

・年１回 i-check テストを行

い、そのデータをもとに職

員研修を行う。 


